Odjel za turizam i komunikacijske znanosti

Diplomski studij

PoduzetniStvo u

OPIS PREDMETA A
kulturi i turizmu

NAZIV PREDMETA PODUZETNICKO RACUNOVODSTVO

Sifra IKM581 ECTS 5
Status predmeta Izborni Akademska godina 2012./2013.
Godina 1. Semestar l.

Jezik izvodenja predmeta

Hrvatski

Preduvjeti upisa/polaganja
predmeta

Nositelj predmeta

Doc. dr. sc . Mili Razovi¢

Suradnik na predmetu

Mr. sc. Mirta Vulié
Tomislav Klarin, mag. oec.

Vrste izvodenja nastave

Terenska Ostalo
nastava (upisati)

Predavanja Seminari Vjezbe

15 30 - - -

lzvoditelj nastave

Tomislav Klarin, mr. sc. Mirta
mag. oec. Vuli¢

Mijesto izvodenja nastave

Novi kampus, Franje Tudmana 24i, Zadar - prema objavljenom rasporedu sati

Cilj predmeta

Stjecanje opcih i specificnih znanja iz podruéja racunovodstva kao bitne pretpostavke za
donosenje pravovremenih i ispravnih poslovnih odluka eksternim i internim korisnicima
financijskih izvjeStaja u suvremenom poduzetnistvu. Stjecanje znanja o okviru financijskog
izvjeStavanja i sadrzaju financijskih izvjestaja, te njihovoj interpretaciji u cilju prepoznavanja
kljuénih podataka na kojima ¢e se temeljiti donosenje poslovnih odluka i uspjesno
poslovanje organizacije.

Ishodi ucenja

Identificirati ulogu i znacaj racunovodstva u suvremenom poslovnom okruzenju.
Navesti temeljne pojmove iz podrucja racunovodstva (teoretske i regulatorne).
Razumijeti okvir financijskog izvjestavanja.

Razviti racunovodstveni nacin razmisljanja potreban za razumjevanje racunovodstvenog
procesa, temeljnih racunovodstvenih kategorija te pripreme financijskih izvjestaja, te
primjeniti stecene vjestine pri izradi financijskih izvjestaja.

Prepoznati reviziju financijskih izvjestaja kao pretpostavku kvalitete financijskih izvjestaja.

Analizirati financijske izvjesStaje primjenom razli¢itih metoda i interpretirati dobivene
rezultate.

Koristiti usvojena znanja s aspekta eksternog i internog korisnika financijskih izvjestaja
prilikom donosenja poslovnih odluka.

Sadrziaj predmeta po cjelinama

Tema

Tjedan
Cjelina
Vrsta
nastave
Broj sati
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Uloga racunovodstvenih informacija u suvremenom poduzetnistvu

2. 1 [1P+2S] 3 Pojam i struktura racunovodstva

3. 2 |1P+25( 3 Okvir financijkog izvjestavanja

4. 3 |1P+25( 3 Racunovodstveni proces
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5. 4 |1P+25] 3 | Ratunovodstveno praéenje dugotrajne imovine
6. 4 |1P+25] 3 | Ra¢unovodstveno praéenje kratkotrajne imovine
4 |1P+2S] 3 | Ra¢unovodstveno praéenje obveza i kapitala
8. 4 |1P+2S| 3 |Racunovodstveno pracenje troskova, rashoda i prihoda
4 |1P+1S] 2 | Ra¢unovodstveno praéenje vremenskih razgranic¢enja
10. 5 |1P+4S{ 5 Financijsko izvjeStavanje
11. | 6 |1pP+2s| 3 [Revizija financijskih izvjeStaja (kao pretpostavka kvalitete financijskih
izvjestaja)
12. | 6 [1P+4S| 5 [Analiza financijskih izvjestaja
13. | 6 |1P+2S| 3 |Povezanost financijskih i nefinancijskih pokazatelja
14. 7 | 1P+1S{ 2 Jinterno orijentirano racunovodstvo
15. | 8 1P 1 | Utvrdivanje izvrSenja zadataka i podjela potpisa
1. Zager, K., Tudek B., Vasicek, V., Zager, L.: Osnove radunovodstva - Racunovodstvo za
Obvezna literatura: neracunovode, drugo izdanje, Hrvatska zajednica racunovoda i financijskih djelatnika,
Zagreb, 2008.
1. Skupina autora, (redaktori Gulin D., Zeger L.): Ra¢unovodstvo, Ill. Izmjenjeno izdanje,
Hrvatska zajednica racunovoda i financijskih djelatnika, Zagreb, 2010.
2. Skupina autora (redaktor Percevi¢ H.): Racunovodstvo — prirucnik za vjezbe, trece
izmijenjeno i dopunjeno izdanje, Hrvatska zajednica racunovoda i financijskih
e e e djelatnika, Zagreb, 2010.
3. Brkani¢, V.: Racunovodstvo poduzetnika s primjerima knjizenja, RRIF-plus, Zagreb,
2010.
4. Zager, K, Mami¢ Saler, |, Sever, S. Zager, L.: Analiza financijskih izvjestaja,
Masmedia, Zagreb, 2008.
Oblik rada BODoOVI Oblik rada BoODoVI
Aktivno sudjelovanje na nastavi 15 Referat — Prakti¢ni zadaci
Domace zadade Eksperimentalni rad
Pracenje i ocjenjivanje stecenih | Esej Grupni zadatak (projekt)
znanja i vjestina Seminarski rad 25 Projekt
Pismeni ispit 40 Prakti¢ni rad
Usmeni ispit 20 ....Ostalo upisati
Kolokviji UKUPNO 100
Napomena:
Formiranje ocjene BODOVI (od — do) Ocjena
0-59 1 (nedovoljan)
60-69 2 (dovoljan)
70-79 3 (dobar)
80-89 4 (vrlo dobar)
90-100 5 (izvrstan)

lzracun ECTS bodova

NAPOMENA: Prosjec¢no radno opterecenje studenta/ice za stjecanje 1 ECTS boda = 25 - 30 sati
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Element opterecenja
vrijeme potrebno za

Prosjecno potreban broj sati

Prosjecno potreban broj sati

Redovni studij

lzvanredni studij

Nastava 30

Zadace (projekti, seminari, eseji...) 30 30
Ispiti i kolokviji 90 120
Ukupno 150 150

Uvjeti za dobivanje potpisa

prakti¢ni rad.

Studenti su duZni aktivno sudjelovati na ukupno 70 % predavanja i seminara, te redovito izvrSavati zadatke za individualni i

Konzultacije (vrijeme odrZavanja)

Utorak 10.00-11.00 h
Cetvrtak 19.00-20.00 h

Kontakt informacije

Telefon: +385 23 345 036
Email: tklarin@unizd.hr

Nacin pracenja kvalitete i
uspjeSnosti  izvedbe  svakog
predmeta

Studentska evaluacija izvedbe predmeta.
Kontinuirano pracenje primjedbi studenata.

Dodatne napomene nastavnika

Studenti su duzni pribaviti financijska izvjes¢a nekog poduzeca ili organizacije, te ih putem
seminarskog rada analizirati i donijeti poslovne odluke za narednu godinu.

lzvanredni studenti nemaju obvezu dolazaka na nastavu, ali imaju obvezu ispunjavanja
svih ostalih elementa izvodenja nastave prema opisu predmeta.
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